附件1
绍兴市工程建设项目招标代理机构考核自评表

单位（盖章）：                                                                               填表日期:2019年  月   日
	事 项
	考 核 标 准
	本单位情况
	自评得分

	1、经营管理情况
（10分）

	1.1经营场所（2分）：在市内有固定的办公场地，甲级资质的面积（以房产证、租房合同为准）达到200平方米，乙级、暂定级达到120平方米得2分，达不到要求的，扣2分（有建设项目招标代理、造价咨询等多项资质的，按资质等级最高计，下同）
	
	

	
	1.2专业人员（2分）：甲级资质的具有中级以上职称的专职人员不少于20人（注册造价师不少于5人），乙级、暂定级不少于12人（注册造价师不少于3人）得2分，达不到要求的，扣2分。相关专职人员应为本单位职工，应提供相关养老保险证明；退休返聘人员应提供聘用证明
	
	

	
	1.3考核培训（2分）： 未按规定参加交易员培训、考核或者出现考核不合格情况的，每次扣1分，扣完为止
	
	

	
	1.4内部管理（4分）：未制定从事交易代理、造价咨询工作相关纪律及奖惩制度扣1分；未制定操作规程及工作流程图扣1分；未制定档案管理制度，未集中归档保管，归档不及时，档案不完整，无档案目录，主要档案丢失扣1分；有其他各种管理制度混乱造成交易服务水平低下或纠纷情况的，扣1分
	
	

	2、荣誉
（2分）
	4.2  2017年度（时间以发文或发证时间为准）获得绍兴市政府优胜单位或个人的，得1分，最多得1分；2017年度获省级及以上（仅限政府、行政（行业）和业务主管部门颁发）优胜单位或个人的，得2分，最多得2分
	
	

	两项总得分：
	


注:上表中“本单位情况”一览须对照考核标准，结合自身情况逐条列明。
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